JUDEŢUL ARGEŞ

ORAŞUL MIOVENI

CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTĂRÂRE


Consiliul local al oraşului Mioveni, judeţul Argeş, întrunit în şedinţă ordinară azi, ______________________;


Având în vedere:

· Expunerea de motive a Primarului oraşului Mioveni, înregistrată la nr.2354/02.02.2010 ;

· Raportul nr. 2353/02.02.2010, întocmit de biroul Resurse umane prin care se propune spre aprobare organigrama Primăriei oraşului Mioveni şi numărul de posturi pentru serviciile publice şi instituţiile publice din cadrul instituţiei;

· Avizele comisiilor de specialitate ale consiliului local precum şi al secretarului 

oraşului Mioveni;        


În baza art.36 alin. (3) lit. ,,b,, din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;


În temeiul art. 45 şi art. 39 alin.(1) corobate cu art. 115 alin.(1) lit.”b”, alin (3), (5), (6), (7) din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

HOTĂRĂŞTE:


ART.1. Se aprobă organigrama Primăriei oraşului Mioveni, precum şi organigramele serviciilor publice fără personalitate juridică din cadrul instituţiei, aşa cum sunt prezentate în anexele nr. 1 – 6.

ART.2. Se aprobă organigrama Centrului Cultural, aşa cum este prezentată în anexa nr. 7.


ART.3. Se aprobă organigrama Serviciului de iluminat public, aşa cum este prezentată în anexa nr. 8.


ART.4. Hotărârea intră în vigoare la data de __________________.


ART.5. Secretarul oraşului Mioveni va comunica prezenta hotărâre Primarului oraşului Mioveni, biroului Resurse Umane, Serviciului ADP, Serviciul de iluminat public şi Centrului Cultural pentru ducerea la îndeplinire, precum şi Instituţiei Prefectului judeţul Argeş pentru verificarea legalităţii.


MIOVENI

        INIŢIATOR




                         AVIZAT PENTRU LEGALITATE               

          PRIMAR 





                    JR. ŞTEFĂNESCU MARIA

GEORGESCU ION


         COMISIA  NR.1_________________









         COMISIA  NR.2_________________









         COMISIA  NR.3_________________







                     COMISIA  NR.4_____________________

PRIMĂRIA ORAŞULUI MIOVENI

BIROUL RESURSE UMANE

Nr._______/_____________

Raport

la proiectul de hotărâre privind organigrama Primăriei oraşului Mioveni pentru anul 2010

Organigrama instituţiei pentru anul 2009 cuprinde un număr total de 558 de posturi, inclusiv posturile din cadrul serviciilor publice cu personalitate juridică din subordinea Consiliului local al oraşului Mioveni.

Pe parcursul anului 2009 au avut loc mai multe modificări de ordin organizatoric, respectiv au fost desfiinţate un număr de 17 posturi din cadrul Serviciului ADP, s-au preluat cabinetele medicale din unităţile de învăţământ cu un număr de 12 posturi, s-a desfiinţat un post vacant de la Cabinetul Primarului.

În urma acestor modificări organizatorice, numărul total de posturi s-a diminuat, de la 558 de posturi la 551 de posturi, propunându-se pentru anul 2010 un număr de 551 de posturi, rezultând astfel o economie pe ansamblu de 7 posturi.

În cadrul organigramei Primăriei oraşului Mioveni s-au delimitat serviciile şi activităţile care au fost înfiinţate prin legi sau hotărâri de guvern în subordinea Consiliului local, de birourile, serviciile şi compartimentele care se află în cadrul aparatului de specialitate al primarului.

În cadrul Centrului de sprijin la domiciliu a persoanelor aflate în dificultate s-a constatat, în urma analizării tipologiei activităţilor ce se impun a fi desfăşurate, că este necesară înfiinţarea unui post de asistent social, gradul debutant, cu studii postliceale, pentru întocmirea anchetelor sociale şi a documentaţiilor specifice elaborate cu ocazia evaluării situaţiei socio-medicale de specialitate a persoanelor vârstnice.

Potrivit HG nr. 539/9.06.2005 pentru aprobarea Nomenclatorului instituţiilor de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, a Regulamentului-cadru de organizare şi functionare a instituţiilor de asistenţă socială, precum şi a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 68/2003  privind 
serviciile sociale, la anexa nr.1 se prevede postul de asistent social în cadrul structurii orientative de posturi care pot fi înfiinţate în cadrul Centrelor care acordă servicii de îngrijire şi asistenţă la domiciliu a persoanelor vârstnice, existând astfel baza legală pentru înfiinţarea unui asemenea post în structura Centrului de sprijin la domiciliu a persoanelor aflate în dificultate.

Faţă de cele prezentate vă rugăm să hotărâţi.
Şef  birou

Ec. Naciu Nicolae

EXPUNERE DE MOTIVE

Pe parcursul anului 2009 au avut loc mai multe modificări ale organigramei instituţiei, ce au fost impuse de perioada de criză economică, precum şi de apariţia anumitor  acte normative.

Organigrama instituţiei pentru anul 2009 avea aprobat un număr total de 558 de posturi, inclusiv posturile aferente serviciilor publice cu personalitate juridică din subordinea Consiliului local al oraşului Mioveni. Pentru anul 2010 se propune un număr total de 551 de posturi, rezultând astfel o economie pe ansamblu de 7 posturi, faţă de anul precedent.

Pentru anul 2010 se propune o diminuare a numărului de posturi faţă de anul 2009, în condiţiile în care în organigrama instituţiei a fost preluat personalul din cadrul cabinetelor medicale din unităţile de învăţământ de pe raza localităţii.


 Pe ansamblul organigramei nu au fost efectuate modificări sau suplimentări de posturi, avându-se în vedere situaţia economică actuală şi previzionată pentru perioada următoare de timp, urmărindu-se în principal asigurarea unei funcţionalităţi optime a instituţiei şi serviciilor publice din cadrul acesteia, în vederea exercitării atribuţiilor şi competenţelor autorităţilor administraţiei publice locale, aşa cum sunt definite în Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.


Astfel, se supune spre aprobare proiectul de hotărâre privind aprobarea organigramei Primăriei oraşului Mioveni şi a numărului de posturi pentru serviciile şi instituţiile din subordinea Consiliului local.

PRIMAR

GEORGESCU ION
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