JUDEŢUL ARGEŞ

ORAŞUL MIOVENI

CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTĂRÂRE


Consiliul local al oraşului Mioveni, judeţul Argeş, întrunit în şedinţă ordinară azi, ______________________;


Având în vedere:

· Expunerea de motive a Primarului oraşului Mioveni, înregistrată la nr. 8928/12.05.2010 ;

· Raportul nr. 8927/12.05.2010 întocmit de biroul Resurse Umane prin care se propune aprobarea structurii(statului) de funcţii publice a Serviciului public comunitar local de evidenţă a persoanelor, ca urmare a promovării în clasă a unui funcţionar public din cadrul serviciului ;

· Avizele comisiilor de specialitate ale consiliului local precum şi al secretarului oraşului Mioveni;        


În conformitate cu Legea nr. 188/1999 privind statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Ordinul nr.1932/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea şi desfăşurarea examenului de promovare în clasă a funcţionarilor publici;


În baza art.36 alin. (3) lit. ,,b,, din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;


În temeiul art. 45 şi art. 39 alin.(1) corobate cu art. 115 alin.(1) lit.”b”, alin (3), (5), (6), (7) din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

HOTĂRĂŞTE:

Art.1. Se aprobă modificarea structurii (statului) de funcţii publice a Serviciului public comunitar de evidenţă a persoanelor Mioveni, în sensul transformării funcţiei publice de referent, clasa III, gradul profesional principal, treapta 1, gradaţia 5, în funcţie publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta 3, gradaţia 5.
Art.2. În anexa nr.1 este prezentat statul de funcţii al Serviciului public comunitar local de evidenţă a persoanelor, modificat conform prevederilor art.1.

Art.3. Secretarul oraşului Mioveni va comunica prezenta hotărâre Primarului oraşului Mioveni, biroului Resurse Umane pentru ducerea la îndeplinire, precum şi Instituţiei Prefectului judeţul Argeş pentru verificarea legalităţii.
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Biroul Resurse Umane

Nr.________/______________

Raport
la proiectul de hotărâre privind transformarea unei funcţii publice din cadrul Serviciului public comunitar de evidenţă a persoanelor


În data de 27.04.2010 a avut loc la sediul Primăriei oraşului Mioveni examenul de promovare în clasă, respectiv într-o funcţie publică pe studii superioare, în conformitate cu Ordinul nr.1932/18.12.2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea şi desfăşurarea examenului de promovare în clasă a funcţionarilor publici.


La examenul de promovare în clasă a participat d-na Costescu Claudia - salariată în cadrul Serviciului public comunitar de evidenţă a persoanelor, în funcţia publică de referent, clasa III(studii medii), gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, gradaţia 5.


D-na Costescu Claudia a absolvit studii superioare de lungă durată, respectiv Facultatea de Sociologie-Psihologie, fiindu-i aprobată cererea de înscriere la examenul de promovare în clasă din data de 27.04.2010.


Conform procesului verbal întocmit cu ocazia desfăşurării examenului de promovare în clasă, d-na Costescu Claudia a fost admisă pentru a promova în clasă, de către comisia de examen, în urma rezultatelor obţinute la probele examenului.


În urma promovării în clasă, se modifică structura de funcţii publice din statul de funcţii al Serviciului public comunitar de evidenţă a persoanelor, în sensul transformării funcţiei de referent, clasa III, gradul principal, treapta 1 de salarizare, gradaţia 5, pe care este încadrată d-na Costescu Claudia, în funcţie publică de inspector, clasa I(studii superioare), gradul profesional asistent, treapta 3 de salarizare, gradaţia 5, pe care urmează a fi promovată.


Potrivit 16 alin.(1) din anexa nr. III din Legea nr.330/2009 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, funcţionarii publici care absolvesc studii universitare de licenţă în domeniul de activitate al autorităţii sau instituţiei publice, încadraţi pe funcţii publice cu nivel de studii inferior, se numesc, în condiţiile legii, într-o funcţie publică de execuţie cu gradul profesional de asistent sau, după caz, principal, din clasa corespunzătoare studiilor absolvite, astfel încât să i se asigure o creştere de 
maximum 5%, dar nu mai puţin decât salariul de bază avut anterior.

Ca urmare, salariul de bază al d-nei Costescu Claudia va fi majorat de la valoarea de 926 lei la valoare de 934 lei, fiind format din salariul de încadrare în cuantum de 747 lei, corespunzător funcţiei publice de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta 3 de salarizare, la care se adaugă sporul de vechime în muncă în cuantum de 187 lei.


Astfel, în urma promovării în clasă a d-nei Costescu Claudia, se propune modificarea statului de funcţii al Serviciului public comunitar de evidenţă a persoanelor, în sensul transformării funcţiei de referent, clasa III, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, pe care este încadrată persoana menţionată, în funcţia publică de inspector, gradul profesional asistent, treapta 3 de salarizare, gradaţia 5, pe care urmează a fi promovată.


Conform art. 14 alin.(1) din Ordinul nr. 1932/2009, promovarea în clasă a funcţionarilor publici se face prin transformarea postului pe care sunt încadraţi într-o funcţie de grad profesional asistent sau, după caz, principal, din clasa corespunzătoare studiilor absolvite.


Potrivit art.107 din Legea nr. 188/1999 privind statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, instituţia publică are obligaţia de  a solicita avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, în cazul în care intervin modificări în structura de funcţii publice ca urmare a promovării în clasă. 

Printre documentele de solicitare a avizului este şi referatul de aprobare a actului administrativ pentru aprobarea structurii de funcţii publice, precum şi proiectul actului administrativ.


Ca urmare, se propune spre aprobare modificarea structurii(statului) de funcţii publice a Serviciului public comunitar local de evidenţă a persoanelor, în urma promovării în clasă a funcţionarului public menţionat mai sus, prin transformarea funcţiei publice pe care este încadrat acesta în funcţie publică pe studii superioare conform celor de mai sus.

Faţă de cele prezentate vă rugăm să hotărâţi.

         Şef birou Resurse Umane

                                                        Ec. Naciu Nicolae

EXPUNERE DE MOTIVE


În conformitate cu Ordinul nr.1932/18.12.2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea şi desfăşurarea examenului de promovare în clasă a funcţionarilor publici, în data de 27.04.2010 a avut loc la sediul Primăriei oraşului Mioveni examenul de promovare în clasă, respectiv într-o funcţie publică pe studii superioare de lungă durată.


La examenul de promovare în clasă a participat un funcţionar public din cadrul Serviciului public comunitar de evidenţă a persoanelor, respectiv d-na Costescu Claudia – încadrată pe studii medii, ce a absolvit studii superioare de lungă durată, respectiv Facultatea de Sociologie-Psihologie.


Conform procesului verbal întocmit cu ocazia desfăşurării examenului de promovare în clasă, d-na Costescu Claudia a fost admisă pentru a promova în clasă, de către comisia de examen, în urma rezultatelor obţinute la probele examenului.


În urma promovării în clasă, se va proceda la modificarea structurii de funcţii publice din statul de funcţii al Serviciului public comunitar de evidenţă a persoanelor, în sensul transformării funcţiei de referent, clasa III, gradul principal, treapta 1 de salarizare, gradaţia 5, pe care este încadrată persoana menţionată mai sus, în funcţie publică de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, treapta 3 de salarizare, gradaţia 5, pe care urmează a fi promovată.


Potrivit art.107 din Legea nr. 188/1999 privind statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, instituţia publică are obligaţia de  a solicita avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, în cazul în care intervin modificări în structura de functii publice ca urmare a promovarii în clasă. Documentaţia de solicitare a avizului cuprinde printre altele şi proiectul actului administrativ pentru aprobarea structurii de funcţii publice rezultată în urma modificării.


În acest sens, se prezintă proiectul de hotărâre pentru aprobarea modificării structurii(statului) de funcţii publice a Serviciului public comunitar local de evidenţă a persoanelor, rezultată în urma promovării în clasă a funcţionarului public menţionat.
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