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ORGANIGRAMA  PRIMĂRIEI  ORAŞULUI  MIOVENI



















  




CABINET         2


PRIMAR		











APARATUL 


PERMANENT AL                1


CONSILIULUI LOCAL            








CONSILIUL LOCAL








PRIMAR





COMPART.           T=6            UrbanISm          C = -           


AMENAJAREA   E = 6          TERITORIULUI  V =2           


 














creşa nr. 2          T = 13


  (BL. A-URI)           C =  1


                                  E = 12          





BIROUL              T= 7     


RESURSE           C = 1          


UMANE,	          E= 6


AVIZE                 V = 1  


COMERCIALE 





SEF BIROU           1





CĂMINUL              T =  37


CREŞĂ                    C=    2                


 DE COPII               E =  35


NR.1 - CENTRU              





Posturi finanţate din capitolele „asigurări şi asistenţă socială” şi „sănătate”





COMPART.     SALARII              4                     


EVIDENŢĂ     PERSONAL                   





COMPART.            T= 90   ASISTENŢI            C =   -PERSONALI          E = 90





 COMPART. *       T = 3


 PATRIMONIU     C = -               


                                 E = 3 


                                 V = 2                     





BIROUL                            T= 13


IMPOZITE                       C = 1


ŞI TAXE                            E = 12


                                            V= 2                                            





SEF BIROU                           1





CENTRUL DE      INFORMARE            1           EUROPEANĂ       





COMPART.  *       T =4               URMĂRIRE          E =4           


INVESTIŢII          V =2        











COMPARTIMENT           1 PROTECŢIE CIVLĂ

















# 6 posturi sunt pe perioadă determinată, (aprilie-septembrie) pentru Baza de agrement                 














SERVICIUL                 t= 6                           


VOLUNTAR                C = 1                      PENTRU  SITUAŢII   E = 5           


DE URGENŢĂ             V= 2  














FORMAŢIA                T = 8


ÎNTREŢINERE          C = -                                  


PATRIMONIU            E = 8


                                      V = -              











   COMPART.                registratură           1


                                        








PIAŢA 	              t = 11                       


AGRO                      C = -                      


ALIMENTARĂ       V= 2                                                                            


                                        


                          








COMPART.            


ACORDURI           1


AVIZE  


COMERCIALE


 





BIROUL                 T =  11


ACHIZIŢII            C  =   1           


URMĂRIRE           E = 10


INVESTIŢII           V =  4  





SEF BIROU              1








SERVICIUL                          T =   24


ECONOMIC                         C =    2           


                            E  =  22


                                                V  =  6  








ŞEF SERVICIU                         1





    viceprimar                      1








PRIMAR


GEORGESCU ION





COMPART.                 rELAŢIA CU          1 


ROMII                  





COMPART.          T= 5                      


BUGET                  E= 5                     CONTABILITA   V= -              





COMPART.          T= 7              


CONSTATARE    e =7              


IMPUNERE          V= 1                                                         


INCASARE,                                        


operare  rol  








   COMPART.                   1


RELAŢII  PUBLICE


                                        





compartiment          3


 juridic  **                                                         


                                        











serviciul          T = 12 asistenţă          C =  -    medicală          E = 12


UNITĂŢI 


INVĂŢĂMÂNT





SERVICIUL                   T =  62


ADMINISTRATIV        C =   4


ŞI  PAZĂ                         E =  58


PATRIMONIU               V =  12  





ŞEF SERVICIU                 1





Notă: 


 - semnul *  - reprezintă posturile nou-înfiinţate, respectiv pentru un post este prevăzut *, pentru două posturi sunt **, etc.


 - compartimentele marcate cu linie roşie sunt compartimente nou-înfiinţate, cu precizarea că  Formaţia Întreţinere patrimoniu s-a constituit prin redenumirea Serviciului ADP,  existent în organigrama anterioară




















11











15











COMPART.         T = 5        


SPRIJIN               E = 5                 ASOCIAŢII         V= 3                  


PROPRIETARI    


FOND LOCATIV














COMPARTiment     administraţie         3


publică                      


AUTORITATE  TUTELARĂ, ARHIVĂ














































































































SECRETAR                  1








SECRETARIAT        1


DEMNITARI      





COMPARTiment     ASISTENŢĂ                    3


SOCIALĂ                     














COMPART.   AUDIT                2


 PUBLIC   INTERN    *                     





  Total:  184 posturi


   Total posturi finanţate din capitolele „asigurări şi   


     asistenţă socială” şi „sănătate”: 165 posturi


   Total general: 349 posturi


Notă:  T- total posturi


           C- posturi de conducere


           E - posturi execuţie 


           V – posturi vacante











COMPART.        T = 5                        


Control          E = 5                     fiscal                V=  1             


executare


silită                  





COMPART. MANAGEMENT ***    3


UNITĂŢI  SANITARE  PRELUATE


	








BIROUL                   T = 6


FOND                       C = 1                         


FUNCIAR                E = 5


                                   V= 2  





ŞEF BIROU                1





                                            


                                          











COMPART. *       T =6        


achiziţii           C =-           CONCESIUNI      E =6   


INCHIRIERI        V =2   














FORMAŢIE   sala sport    T = 18


 cămin social,                     C =  1


BAZA  DE  AGREMENT  #      E = 17








ŞEF FORMAŢIE                           1











COMP.


ACHIZIŢII       








COMP.


ACHIZIŢII       








COMP.


ACHIZIŢII       








COMP.


ACHIZIŢII       





 BIROU  PAZĂ           T =  28 PATRIMONIU           C =   1                       


         *                            E = 27





ŞEF BIROU                     1








ŞEF SERVICIU                                        1





 FORMAŢIE          T =  7


 DESERVIRE        C =   1                       


                                 E =   6





ŞEF FORMAŢIE        1








ŞEF SERVICIU                                        1





                                       T = 10


arhitect – şef      C =   1


                                       E =  9


                                       V  = 5  





 








CENTRUL                         t=14                       


CULTURAL                      C = 1       


MIOVENI                          E =13                                   


                                             V= 7  





CENTRUL  PT.      T = 13 SPRIJIN LA            c = -


DOMICILIU  A      e = 13          PERS. AFLATE


ÎN  DIFICULTATE          





COMPART.              TRANSPORT         1           


                                           





BIBLIOTECA                   2 ORĂŞENEASCĂ








COMPART           DEZVOLTARE         4  LOCALĂ               





BIROUL  


DEZVOLTARE      T =  7


LOCALĂ                 C =  1


INTEGRARE          E =  6             


EUROPEANĂ         V = 2  





ŞEF BIROU                1








